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GREENSMES

Razpis za vkljucitev v seznam strokovnjakov
1. Uvod

Projekt GREENSMES je financiran iz programa Interreg IPA ADRION 2021-2027 in obravnava
skupen teritorialni izziv krepitve inovacijskih zmogljivosti ter spodbujanja zelenih inovacij v
poslovanju na obmodju IPA ADRION. Vec informacij o projektu je na voljo na projektni spletni
strani: https://greensmes.interreg-ipa-adrion.eu

Partnerji projekta GREENSMES so: TECNOPOLIS Science & Technology Park (Italija); Business
and Cultural Development Centre (Grcija); RRA Zeleni kras d.o.o. (Slovenija); Zadar County
Rural Development Agency AGRRA (Hrvaska); City Development Agency Banja Luka (Bosna
in Hercegovina); Fund for European Affairs and Development of the Autonomous Province
of Vojvodina (Srbija); Albanian Development Fund (Albanija); National Centre for
Development of Innovation and Entrepreneurial Learning (Severna Makedonija);
Municipality of Herceg Novi (Montenegro); TEAM Center - Together Everyone Achieves More
Center (Albanija).

Pobuda mreze projekta GREENSMES iSCe usposobljene strokovnjake, ki bodo prispevali k
zelenim inovacijam in podpirali trajnostni razvoj v regiji IPA ADRION. Vzpostavljamo seznam
strokovnjakov, omogocal povezovanje s projektnimi upravienci iz zasebnega in javnega
sektorja, ki potrebujejo podporo, ter jih vkljuCeval v relevantne projektne in mrezne
dejavnosti. S tem pozivom iS¢emo predvsem strokovnjake z mocnim poudarkom na
upravljanju inovacij v MSP (malih in srednje velikih podjetij). Konzorcij GREENSMES je zacel
izvajati kampanjo za nabor strokovnjakov, ki razpolagajo s strokovnimi znanji in izkusnjami
znotraj seznama.

Strokovnjaki morajo imeti izkuSnje s svetovanjem in podporo javnim in/ali zasebnim
subjektom, zlasti MSP, pri razvoju projektov in naloZb ter pri soocanju z ekonomskimi,
financnimi in tehnicnimi izzivi, ki se nanasajo na spodbujanje zelenega gospodarstva,
tehnologij in inovacij MSP v regiji ADRION.

Zakaj bi se pridruzili?

Uvrstitev na seznam strokovnjakov GREENSMES ponuja edinstveno priloZznost, da lahko

prispevate k izvajanju in razvoju mednarodne mreze GREENSMES, povecate lastno

prepoznavnost in sodelovanje pri pobudah za svetovanja, sodelujete pri zahtevnih nalogah,

pomagate projektnim partnerjem in upravicencem (zlasti MSP) pri uresniCevanju idej v
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dejanske projekte ter razsirite svoja znanja in sodelujete pri izmenjavi znanja, usposabljanju
in mrezenju z vrstniki ter predstavniki poslovnega in javnega sektorja v regiji.

IS¢emo posameznike z razli¢nimi izkuSnjami; Ceprav ,idealnega” profila ni definiranega,
bomo izbali strokovnjake s kompetencami, ki so klju¢ne za ucinkovito podporo dejavnostim
mreze GREENSMES, velik poudarek pa bo na zelenih inovacijah za MSP.

2. Splosni pogoji (za vse strokovnjake)

2.1. lzobrazba in poklicna usposobljenost

VisokoSolska izobrazba (vsaj 1. bolonjska stopnja) s podrocij: poslovne administracije (s
poudarkom na upravljanju inovacij ali razvoju MSP), ekonomije (s poudarkom na ekonomiki
inovacij), inZenirstva (industrijskega, ali za posebne sektorje kot so kmetijsko-Zivilski itd.) ali
sorodnih podrodij.

Visja stopnja izobrazbe (magisterij ali doktorat) na enem od zgoraj naStetih podrocij je
zazelena, pomembni pa so tudi certifikati na sorodnih podrogjih.

2.2. Poklicne izkuSnje

e Zahtevana se najmanj tri (3) leta delovnih izkuSenj pri zagotavljanju svetovalnih,
posvetovalnih ali tehni¢nih podpornih storitev, s poudarkom na upravljanju inovacij, po
moznosti v malih in srednje velikih podjetjih (MSP) in/ali podpornih organizacij (BSO).

e Zahteva se izkazane izkusSnje z razvojem in izvajanjem sistemov upravljanja znotraj MSP
ali BSO, s spodbujanjem procesov znotraj MSP/BSO, izvajanjem revizij ali ocen,
zagotavljanjem usposabljanj in/ali krepitvijo zmogljivosti ter razvojem in izvajanjem
projektov upravljanja sprememb in inovacij za MSP/BSO.

e Zelo zaZelene so tudi obsezne izkuSnje z neposrednim delom za MSP in/ali BSO. To

vkljuCuje zagotavljanje svetovalnih storitev pri izvajanju programov usposabljanja,
vodenje delavnic in mentorstvo ali coaching za krepitev organizacijskih zmogljivosti.

2.3.  Znanje jezika

Zahteva se tekocCe znanje anglescine (pisno in ustno) in znanje vsaj enega od naslednjih
jezikov, ki se uporabljajo v projektu: italijansko, slovensko, bosansko/srbsko/,hrvasko/
¢rnogorsko, makedonsko, grsko ali albansko (pisno in ustno).

This project is co-funded by the European Union through the Interreg IPA ADRION programme.
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2.4. Druge vescine in kompetence

e Potrebno je dobro razumevanje okolja SME v regiji IPA ADRION, inovacijskih izzivov in
priloznosti, povezanih z zelenim prehodom.

e IzkuSnje z delom na projektih ali pobudah, povezanih z inovacijami MSP v regiji IPA
ADRION, so zelo zazelene.

e Zahtevana je sposobnost ucinkovitega sodelovanja z razlicnimi delezniki, vklju¢no s
kolegi, lastniki MSP, menedzerji in zaposlenimi.
Zahtevajo se dobre komunikacijske, predstavitvene in moderatorske sposobnosti.
Zahtevajo se odli¢ne analiticne sposobnosti in sposobnosti reSevanja problemov.

3. Strokovna podrocja

Energija in trajnostno okolje;

IKT;

Agrozivilska proizvodnja;

Proizvodnja gospodinjskih sistemoy;

Napredna mehanika, elektronika, robotika in avtomatizacija;
Sektor za podporo podjetjem/inovacijam.

4. Podrocja strokovnega znanja

4.1. Krepitev zmogljivosti za upravljanje inovacij za SME

Poglobljeno poznavanje metodologij, orodij in procesov upravljanja inovacij, posebe;j
prilagojenih za MSP, razli¢nih inovacijskih modelov (npr. odprte inovacije, vitke inovacije) in
okvirov, razvoja in izvajanja strategij zelenih inovacij v MSP, upravljanja projektov zelenih
inovacij v MSP, financiranja inovacij, zascite intelektualne lastnine, merjenja in vrednotenja
inovacijske uspesnosti v MSP, spodbujanja inovacijske kulture in upravljanja sprememb v
MSP.

IzkuSnje z razvojem in izvajanjem programov usposabljanja o metodologijah, orodjih in
procesih upravljanja zelenih inovacij za MSP v regiji ADRION, z vodenjem delavnic ter
zagotavljanjem individualnega mentorstva in usposabljanja za MSP. Zagotavljanje

This project is co-funded by the European Union through the Interreg IPA ADRION programme.

‘"_“. wiy g = “%w
Vi ‘v ‘ﬂ@f; !

Duvalopment 3
Fmert  DEVELOPMENT FUND et

d{ﬁl




[lCSl Co-funded by
HILCTITICY the European Union GREENSMES
IDA ADRION

svetovalnih in posvetovalnih storitev na podrocju upravljanja inovacij za MSP, pomo¢ MSP
pri razvoju in izvajanju inovacijskih strategij ter ocenjevanje ucinkovitosti inovacijskih pobud.

4.2. Razvoj zelenih inovativnih izdelkov in storitev v MSP

Poznavanje ocenjevanja idej (ocena izvedljivosti, sposobnosti obstanka in potencialnega
vpliva novih idej za zelene izdelke ali storitve), strategije pravic intelektualne lastnine
(svetovanje MSP pri zagotavljanju in upravljanju pravic intelektualne lastnine), storitev
razvoja izdelkov (zagotavljanje tehni¢ne pomoci za preoblikovanje idej za zelene inovacije v
trzno zanimive izdelke ali storitve) in storitev razvoja podjetij (podpora MSP pri uvajanju
zelenih izdelkov ali storitev na trg), kot tudi dobro razumevanije trznih trendov in priloznosti
za MSP na podrodju zelenih inovacij v regiji ADRION.

Strokovnjaki morajo imeti izkuSnje s podporo MSP v regiji ADRION pri razvoju in
komercializaciji novih zelenih izdelkov, storitev ali poslovnih modelov, vklju¢no z
zagotavljanjem smernic za analizo trga, razvojem izdelkov, trZzenjem in prodajimi
strategijami, ocenjevanjem izvedljivosti, uspesnosti in potencialnega vpliva novih zamisli za
zelene izdelke ali storitvami, svetovanjem MSP pri zagotavljanju in upravljanju pravic
intelektualne lastnine, zagotavljanjem tehnicne pomoci pri preoblikovanju zelenih
inovacijskih zamisli v trzne izdelke ali storitve, podporo MSP pri uvajanju zelenih izdelkov ali
storitev na trg, vklju¢no z zagotavljanjem smernic za trzno analizo in prodajne strategije.

4.3. Ocena Zivljenjskega cikla (LCA) za MSP

Poznavanje standardov serije ISO 14040 za Studije LCA; razumevanje stopenj LCA:
opredelitev ciljev in obsega, analize popisa, ocene ucinka in interpretacije; poznavanje
metodologij LCA in metod ocenjevanja vpliva; poznavanje izzivov in vidikov za MSP;
razumevanje, kako rezultati prispevajo k odlo¢anju v MSP; poznavanje programskih orodij.

IzkuSnje: Dokazljive izkusnje z izvajanjem Studij LCA v skladu s serijo ISO 14040, s poudarkom
na aplikacijah, pomembnih za MSP. Izkusnje pri interpretaciji LCA in ucinkovitem sporocanju
razlicnim deleznikom ter zagotavljanju priporocCil MSP za izboljSanje njihove okoljske
ucinkovitosti.

4.4, Razvoj projektov energetske ucinkovitosti v MSP

Strokovno znanje: Poglobljeno poznavanje metodologij in standardov energetskih pregledov
(npr. ISO 50002). Poznavanje energetsko ucinkovitih tehnologij za MSP, vklju¢no z: LED
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razsvetljavo, izboljSano izolacijo, ucinkovitim HVAC sistemom, rekuperacijo odpadne toplote
in pametnim upravljanjem energije.

Razumevanje kazalnikov energetske ucinkovitosti (EnPl) in primerjalnih analiz. Poznavanje
energetskih predpisov, politik in spodbud regije ADRION. Sposobnost ocene ekonomske
izvedljivosti projekta z analizo stroskov in koristi.

IzkuSnje z izvajanjem energetskih pregledov za MSP. Sposobnost prepoznavanja priloznosti
za varcevanje z energijo. Izkusnje z razvojem in izvajanjem projektov energetske ucinkovitosti
za MSP, vklju¢no s pripravo predlogov za financiranje, upravljanjem izvajanja in preverjanjem
prihrankov. IzkuSnje z zagotavljanjem tehnicnega svetovanja in usposabljanja o energetski
ucinkovitosti.

4.5.  VkljuCevanje trajnostnih praks v MSP

Poznavanje temeljnih nacel in okvirov trajnostnega razvoja, vklju¢no z ISO 14001, EMAS in
GRI, ter njihove uporabe za MSP v regiji ADRION. Poznavanje konceptov, kot so krozno
gospodarstvo, trajnostno upravljanje dobavnih verig in druzbena odgovornost podjetij ter
posedovanje znanj o specifi¢nih okoljskih izzivih, predpisih in ustreznih programih v regiji.

Izkusnje z zagotavljanjem prakticne podpore MSP pri uvajanju praks trajnostnega razvoja. To
vkljuCuje izvajanje sistemov ravnanja z okoljem, razvoj in porocanje o trajnostnem razvoju,
vkljuCevanje deleznikov, pridobivanje certifikatov in vkljuCevanje trajnostnega razvoja v
celotno strategijo poslovanja.

4.6. Razvoj programov inovacijskih izzivov za MSP

Poznavanje metodologij za spodbujanje inovacij in reSevanja problemov; razumevanje
metodologij za inovacije, zlasti tistih, ki so primerne za MSP, kot so npr. oblikovalsko
misljenje, vitkih startup-ov in agilnih inovacij, ter korakov pri oblikovanju in spodbujanju
izziva, vklju¢no z opredelitvijo problema, novacenjem deleznikov, ustvarjanjem idej,
ocenjevanjem in razvojem prototipa.

IzkuSnje z oblikovanjem in vodenjem programov inovacijskih izzivov, hekatonov ali podobnih
pobud znotraj regije ADRION ter prilagajanjem programom, ki naslavljajo izzive s specificnim
potrebami in omejitvami v MSP; spodbujanjem sodelovanja in izmenjavoi znanja;
zagotavljanjem mentorstva za pomoc¢ MSP pri pretvorbi idej v reSitve; ocenjevanjem
rezultatov in vpliva programa, vkljucno z razvojem metrik in metodologij za ocenjevanje
ucinkovitosti programa.

This project is co-funded by the European Union through the Interreg IPA ADRION programme.
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4.7. Krepitev zmogljivosti organizacij za podporo podjetjem (BSO)
Poglobljeno poznavanije:

vloge in funkcij organizacij BSO v regiji ADRION za podporo MSP pri zelenih inovacijah in
tranziciji (npr. gospodarske zbornice, inovacijski centri); modelov delovanja BSO ter storitev
in programov za promocijo zelenih inovacij in tranzicije med MSP; krepitve zmogljivosti in
organizacijskega razvoja organizacij BSO za podporo MSP pri zelenih inovacijah in zelenem
prehodu; ocene potreb in naCrtovanja ukrepov v BSO za organizacijske izboljSave v BSO, s
poudarkom na podpori pri zelenih inovacijah in zelenem prehodu v MSP; ter vkljuCevanje
podpore za zelene inovacije in tranzicijo delovanja BSO za MSP.

Izkusnje z: oblikovanjem in izvajanjem programov krepitve zmogljivosti za organizacije BSO
za krepitev njihove podpore MSP pri zelenih inovacijah; izvajanjem ocen organizacijskih
potreb BSO v zvezi s podporo zelenim inovacijam pri MSP; razvojem strateSkih akcijskih
nacrtov za organizacije BSO za izboljSanje njihovih storitev za MSP na podrocju uvajanja
zelenih praks in tehnologij, svetovanjem organizacijam BSO pri vklju¢evanju zelenih ukrepov
v njihove storitve za MSP; ter usmerjanjem organizacij BSO pri izboru in uvajanju digitalnih
orodij za podporo MSP pri uvajanju zelenih inovacij.

4. Prijava in ocenjevanje

Za zagotovitev jasnega in ucinkovitega postopka prijave in ocenjevanja se bodo upostevali
naslednji koraki in smernice:

4.1 Kako naj se strokovnjaki prijavijo?

Ce imate ustrezen profil ter ste zainteresirani in na razpolago za sodelovanje, nadaljujte z
naslednjimi koraki:

1. Odprite prijavni obrazec prek povezave: na tej povezavi.

2. Po skrbnem pregledu GREENSMES obvestila o varstvu podatkov podajte soglasje za
obdelavo podatkov: GREENSMES Seznanitev o varstvu podatkov

3. Izpolnite prijavni obrazec.

4. Prilozite svoj Zivljenjepis (CV). CV mora biti predloZen v anglescini, po moznosti v formatu
Europass, vimenu datoteke pa naj bosta jasno navedena vase ime in priimek.

This project is co-funded by the European Union through the Interreg IPA ADRION programme.
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Seznam strokovnjakov se bo nenehno posodabljal na podlagi prejetih proSenj za svetovalne
storitve, pri emer se bodo stalno odpravljale morebitne vrzeli pri sektorskem, geografskem
ali tematskem strokovnem znanju.

PriporoCamo vam, da prijavo oddate ¢imprej, po moznosti do 30. junija 2025, tako
boste imeli ¢im ve moZnosti za sodelovanje pri trenutnih projektnih dejavnostih.

Prijavni postopek za seznam strokovnjakov koordinira projektni partner CIDEA - Mestna
razvojna agencija Banja Luka (Bosna in Hercegovina).

4.2 Postopek ocenjevanja

Odbor za izbor bo prijave ocenjeval sproti, takoj ko bodo prispele, znamenom, da bi pospesil
razvoj seznama. Vsaka prijava bo ocenjena na podlagi meril iz poglavij 2, 3 in 4.

Prijave bodo ocenjene z najvec 100 tockami po vnaprej dolo¢enem sistemu tockovanja:

1. izobrazba in kvalifikacije (najvec 10 tock, najmanj 3 tocke),

2. poklicne izkusnje (najvec 20 tock, zahtevanih najmanj 5 tock),

3. strokovno znanje in izkuSnje pri industrijskem sektorju (najvec 30 tock, najmanj 3 na
izbrani sektor) in

4. strokovno podrocje (najvec 30 tock, zahtevane najmanj 3 na izbrano podrocje).

5. poglavje 7, “Interes za sodelovanje v promocijskih dejavnostih” (najvec 10 tock)

Kandidati, ki bodo dosegli minimalno zahtevano Stevilo tock, bodo vkljuceni v seznam.

Odbor lahko od kandidatov zahteva dodatne informacije ali pojasnila. Vloge bodo ocenjene
z vnaprej dolo€enim sistemom tockovanja, kandidati z dovolj tockami pa bodo uvrsceni na
seznam. Odbor za izbor bo poskrbel za uravnoteZzeno zastopanost strokovnega znanja in
geografske pokritosti znotraj regije ADRION.

4.3 Kaj lahko strokovnjaki pricakujejo po potrditvi?

Po potrditvi boste postali del strokovne skupnosti GREENSMES, ki ponuja priloZznosti za
sodelovanje in aktivnosti za izmenjavo znanja. Partner GREENSMES iz vaSe drzave bo stopil
v stik z vami in se z vami pogovoril o posebnih aktivnhostih glede moznosti sodelovanja v
projektu in mrezi GREENSMES.
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Ceprav sama vkljutitev v seznam strokovnjakov 3e ne zagotavlja dodelitve posebnih
svetovalnih storitev, vas lahko pozovemo k opravljanju taksnih storitev, e prejeta zahteva
za podporo ustreza vaSemu profilu.

Prav tako vas lahko kontaktiramo, da izrecno izrazite svoje soglasje za posredovanje vaSega
poklicnega profila ustreznim zainteresiranim deleznikom na podrodju izvajanja projekta ali
prek informacijskih kanalov projekta (uradna spletna stran, druzabeni omrezja itd.).

V primeru, da bo vas profil ustrezal potrebam dolocene projektne naloge, boste od
kateregakoli projektnega partnerja projekta GREENSMES, ki je naveden v uvodnem poglavju,
prejeli proSnjo za oddajo vase ponudbe; v slednji fazi postopka boste morda pozvani tudi k
oddaji dodatnih administrativnih podatkov. Ce bo va3a ponudba sprejeta, boste prejeli
narocilnico za izvedbo storitve oziroma sklenili pogodbo za opravljanje doloCene storitve za
upravicenca.

This project is co-funded by the European Union through the Interreg IPA ADRION programme.
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